Tokay Akademi Ogrenci Kocluk Planlamasi
Adim 1: Baslangi¢c Degerlendirmesi ve Hedef Belirleme

Ogrenciyle bire bir gériisme diizenlenir.

Ogrencinin hedefleri, sinav tercihleri ve beklentileri tizerine konusulur.
Mevcut durumu, giicli ve zayif yonleri degerlendirilir.

Hedeflenen bdlim veya programlar icin hedef puanlar belirlenir.

Adim 2: Ogrencinin Bireysel Ihtiyaclarina Uygun Planlama

Ogrencinin 6grenme tarzini ve calisma aliskanliklarini anlamak icin bir degerlendirmeyapilir.
Ogrencinin enerji seviyeleri ve en verimli calisma saatleri belirlenir.
Ders calisma planlari, dinlenmezamanlar ve tekrar periyotlari olusturulur.

Adim 3: Ogrenme Stratejileri ve Teknikleri

Ogrenciye etkili 5grenme stratejileri 6gretilir: not alma, 6zet cikarma, soru cézme teknikleri gibi.
Zorlu konulara 6zel yaklasimlar gelistirilir.
Deneme sinavlarininve soru bankalarinin nasil kullanilacagi anlatihr.

Adim 4: Motivasyon ve Stres Yonetimi

Ogrencinin motivasyonunu yiiksek tutacak kisisel hedefler ve ddiillendirme sistemleri olusturulur.
Stresle basa ¢ikma stratejileri ve rahatlama teknikleri 6gretilir.
Olumsuz distinceleri tanimlamak ve olumlu disilince kaliplari gelistirmek icin calismalar yapilir.

Adim 5: [lerleme lzleme ve Degerlendirme

Dizenliolarak 8grencinin ilerlemesiizlenir.
Deneme sinavlari ve quizlerle performans takip edilir.
ilerleme raporlari olusturulur ve eksiklikler belirlenir.

Adim 6: lletisim ve Destek

Dizenli kogluk oturumlariveya iletisim kanallari olusturularak 6grenciyle stirekli temas halinde olunur.
Ogrencinin sorulariniyanitlamak, karsilastigi zorluklara c6ziim énerileri sunmak icin iletisim kanallari
acik tutulur.

Adim 7: Sonug¢ Degerlendirmesi ve Son Adimlar

Sinav yaklastiginda son bir degerlendirmeyapilir.
Ogrenciyle sinav stratejileri ve sinav giinii hazirligi Gizerine gériismeleryapilir.
Ogrenciyi motive ederek sinav siirecine pozitif bir sekilde yaklasmasini saglamak icin destek verilir.



Adim 1: Baslangi¢ Degerlendirmesi ve Hedef Belirleme
1.1. Ogrenci Tanitimi ve ilk Goriisme

Ogrenciyle tanisma ve samimi bir ortam olusturma.
Ogrencinin sinav hedefleri ve beklentileri tizerine konusma.
Ogrencinin akademik ge¢misi, sinav deneyimleri ve giiclii yonleri hakkinda bilgi alma.

1.2. Hedef Belirleme

Ogrencinin hangi tiniversite boliimlerini veya programlanni hedefledigini belirleme.
ilgilendigi alanlar ve kariyer hedefleri hakkinda konusma.
Ogrencinin hedef puanlanni ve sinav sonuclarina yénelik beklentilerini anlama.

1.3. Mevcut Durum Degerlendirmesi

Ogrencinin sinav éncesindeki akademik durumunu belirleme.
Daha 6ncekisinav sonuglarini ve 8grenme aliskanliklariniinceleme.
GUclu ve zayif yonleri tespit etme, hangi derslerde daha fazla calismaya ihtiya¢ duydugunu belirleme.

1.4. Zaman ve Kaynak Degerlendirmesi

Ogrencinin gunliik/haftalik rutinini anlama, hangi saatlerde daha enerjik oldugunu tespit etme.
Ogrencinin ders calisma siireleri, molalar ve dinlenme zamanlari hakkindaki aliskanliklarini gézden
gecirme.

Mevcut ders kitaplari, notlar, deneme sinavlari gibi kaynaklari belirleme.

1.5. Hedefe Ulasmak icin Planlama

Ogrenciyle birlikte hedeflere ulasmak icin gercekgi bir zaman cizelgesi olusturma.
Ogrencinin haftalik ders calisma saatlerini ve deneme sinavi tarihlerini belirleme.
Kisa vadeli (haftalik/aylik) hedefler ve uzun vadeli hedefler belirleme.

1.6. Motivasyon ve Beklentileri Yonetme

Ogrencinin sikintilari ve kaygilari hakkinda konusma.

Basariya ulasmakicin motivasyon kaynaklari ve yontemleri belirleme.

Ogrencinin basariya giden yolda karsilasabilecegdi zorluklar hakkinda konusma ve ¢cziim énerileri
sunma.

Bu adim, 6grencinin baslangi¢ noktasini ve hedeflerini anlamak icin temel bir degerlendirme ve
planlama siireciniicerir. Ogrencinin bireysel ihtiyaclarina gére bu planlama esnek bir sekilde
uyarlanabilir. Ogrenciye yénelik ayrintil bir baslangic degerlendirmesi yaparak, ilerleyen adimlarda
daha kisiye 6zel bir kogluk plani olusturabilirsiniz.



Adim 2: Ogrencinin Bireysel ihtiyaclarina Uygun Planlama
2.1. Ogrenme Tarzi ve Calisma Aliskanliklan Analizi

Ogrencinin 6grenme tarzini belirleme: gérsel, isitsel veya kinestetik.
Ders calisma aligskanliklariniinceleme: tek seferde uzun siireli mi ¢alisiyor, aralikli mi calisiyor?
Ogrencinin en verimli calisma saatleri ve 6renme ortamini tespit etme.

2.2. Etkili Zaman Yonetimi Stratejileri

Ogrenciyle birlikte haftalik/daily calisma planlari olusturma.
Ders calisma streleri, mola zamanlari ve dinlenme periyotlari belirleme.
Acil ve 6nemli gorevleri dnceliklendirme ve zaman ydnetimi becerilerini gelistirme.

2.3. Ders Calisma Teknikleri ve Stratejileri

Ogrencinin 6grenme tarzina uygun ders calisma tekniklerini 6gretme.
Not alma, 6zet ¢ikarma, kavram haritalari olusturma gibi yontemleri anlatma.
Zorlu konulari ele alma stratejilerini belirleme.

2.4. Tekrar ve Gozden Gegirme Planlari

Etkili tekrar stratejileri olusturma: periyodik tekrarlar, aktif geri cagirma yontemleri.
Daha 6nce 6grenilen konulari gdézden gecirme programlari olusturma.
Deneme sinavlarini ¢oziimleme ve eksik noktalari belirleme.

2.5. Enerji Yonetimi ve Dinlenme

Ogrencinin enerji seviyelerini takip etme ve calisma periyotlarini buna gére ayarlama.
Verimlicalisma icin kisa dinlenme aralari dnerme.
Hafta sonlariveya bos zamanlarda stresten uzaklasmak igin hobiler ve rahatlama aktiviteleri 6Gnerme.

2.6. Hedeflere Ulasmak icin Adaptasyon

Planin 6grencinin glincel ihtiyaclanna uygun oldugundan emin olma.
Ogrencinin sikintilari ve zorluklarina hizlica ¢ziim bulabilme yetenegi gelistirme.
Gelisen hedeflere ve ihtiyaclara uygun olarak plani glincelleme.

Bu adim, 6grencinin 6grenme tarzi, calisma aliskanliklari ve enerji seviyelerini anlayarak bireysel
ihtiyaclarina uygun bir calisma plani olusturmayi amaclar. Ogrencinin rahat ettigi ve verimli
calisabilecegi bir strateji belirlemek, daha etkili bir sinav hazirligi saglamak acisindan kritik bir adimdir.



Adim 3: Ogrenme Stratejileri ve Teknikleri
3.1. Gesitli Ogrenme Yaklagimlari Ogretimi

Ogrenciye gorsel, isitsel ve kinestetik 8grenme ydntemlerini anlatma.
Her bir 6grenme tarzina uygun ders calisma teknikleri ve kaynaklari sunma.
Ogrencinin en etkili 5grenme tarzini bulmasinayardimci olma.

3.2. Not Alma Teknikleri ve Stratejileri

Ogrenciye etkili not alma yéntemlerini 6gretme: anahtar kelimeler, dnemli noktalan vurgulama.
Sinif notlarini diizenleme ve inceleme ydntemlerini sunma.
Ders notlarinin sik sik gézden gegirilmesinin dnemini vurgulama.

3.3. Ozet Cikarma ve Kavram Haritalari Olusturma

Ogrenciye 6zet cikarma ve kavram haritasi olusturma tekniklerini dgretme.
Karmasik konulari daha basit ve anlasilir hale getirmenin yollarini gdsterme.
Ogrencinin biiyiik resmi anlamasini saglayarak derinlemesine 6grenmeyi tesvik etme.

3.4. Soru C6zme Teknikleri ve Stratejileri

Deneme sinavlarive 6rnek sorularin nasil kullanilacagini anlatma.
Farkl soru tiplerine karsi nasil yaklasilacagini 6gretme.
Soru analiziyaparak hatalarianlamave gelistirme stratejileri sunma.

3.5. Etkili Tekrar Yontemleri

Aktif 6grenmeyi destekleyen tekrar yontemlerini agiklama.
Parcali tekrar, zamanla genisleyen tekrar gibi ydntemleri &nerme.
Ogrencinin unutma egilimini azaltarak kalici 6grenmeyi tesvik etme.

3.6. Zorlu Konulari Ele Alma Stratejileri

Zorlu konulari ele alma cesaretini ve ydntemlerini gelistirme.
Asamaliolarak zorluk seviyesini artirarak zor konulari ¢cozme stratejileri sunma.
Ogrencinin basarisizlik korkusu yerine 8grenme firsatlarina odaklanmasini saglama.

Bu adim, 6grencinin ¢esitli 6grenme stratejileri ve teknikleri kullanarak daha etkili bir sekilde
dgrenmesini amaclar. Ogrencinin 6grenme tarzina uygun yaklasimlar 6grenmesi ve kendi 6grenme
strecini daha iyi ydonetmesiicin temel beceriler kazanmasi dnemlidir.



Adim 4: Motivasyon ve Stres Yonetimi
4.1. Kisisel Motivasyonun Anlasiimasi

Ogrencinin neden sinavi gecmek istedigini anlama ve bu hedefleri giiclendirmek.
Kariyer hedeflerini ve gelecekteki firsatlari g6z 6niinde bulundurarak motivasyon saglama.
Motivasyonun sinav hazirliginin temel itici glici oldugunu vurgulama.

4.2. Kiiciik ve Biiyiik Hedefler Belirleme

Buyuk hedeflerinizi kiictik ve ulasilabilir parcalara bdlmeyi 6gretme.
Her bir hedefin gerceklestiginde nasil daha yaklastigini hissettirecek sekilde ilerlemeyi gosterme.
Hedeflere ulasildikga motivasyonun artacagini vurgulama.

4.3. Olumlu Diisiince Aliskanliklari Gelistirme

Olumsuz distinceleri tanima ve yerine olumlu diistinceleri yerlestirme pratigi yapma.
Basariya ve glicli yonlerine odaklanmayi 6gretme.
Olumsuz distincelerin sinav performansini nasil etkileyebilecegini agiklama.

4.4. Stresin Taninmasi ve Basa Cikma Yollari

Stresin dogal bir reaksiyon oldugunu anlatma ve nasil basa cikilacagini 6gretme.

Derin nefes alma, meditasyon ve kas gevsetme gibi stres azaltma tekniklerini 5nerme.

Stresin motivasyonu olumsuz etkileyebilecegini ve basarili olma yolunda bir engel olabilecegini
vurgulama.

4.5. Hobiler ve Dinlenme Aktiviteleri
Ogrencinin stresten uzaklasmasi ve enerji toplamasini saglayacak hobileri belirleme.
Spor, sanat, muzik gibi aktivitelerin motivasyonu artirici etkilerini vurgulama.

Haftada diizenli olarak dinlenme ve eglence zamanlari olusturmanin &nemini anlatma.

4.6. Moral ve Kendine Giivenin Artirilmasi

Ogrencinin daha dnceki basarilarini hatirlatma ve bu basarilarina odaklanmasini saglama.
lyimser bir tutumun ve kendine giivenin sinav performansini nasil etkileyebilecegini anlatma.
Ogrencinin giicli yonlerini ve basarilarini diizenli olarak hatirlamasini tesvik etme.

Bu adim, 6grencinin motivasyonunu yiiksek tutarak stresle basa ¢cikmasinive olumlu bir diistince kalibi
gelistirmesini amaclar. Motivasyon ve stres yonetimi, sinav sirecindeki basarinin anahtaridir.



Adim 5: ilerleme izleme ve Degerlendirme

5.1. Diizenli ilerleme Kontrolleri

Ogrenciile diizenli araliklarla toplantilar diizenleme.
Ogrencinin ¢alisma planini, hedeflerini ve ilerlemesini gézden gecirme.
Guclu yonlerive gelistiriimesi gereken alanlari tanimlama.

5.2. Deneme Sinavlari ve Performans Degerlendirmesi

Ogrencinin deneme sinavlarini ¢cdzmesini saglama.
Deneme sinavlarinin sonuclarini analiz ederek eksik noktalari belirleme.
llerleme raporlari olusturarak 6grencinin gelisimini izleme.

5.3. Hedeflere Uygunlugun Degerlendirilmesi

Ogrencinin hedeflerine ne kadar yaklastigini degerlendirme.
ik belirlenen hedef puanlarinin ne kadarina ulasildigini gézlemleme.
Gelisen hedeflere ve ihtiyaclara uygun olarak calisma planini glincelleme.

5.4. Eksik Noktalarin Belirlenmesi ve Giderilmesi

Deneme sinavlari ve performans analiziile dgrencinin eksik oldugu konulari tanimlama.
Ogrencinin zayif noktalarini giiclendirmek icin ekstra calisma ve tekrar planlariyapma.
Ogrencinin gelisimini takip ederek eksik noktalarin zamanla nasil azaldigini gésterme.

5.5. Motivasyonun ve Performansin izlenmesi

Ogrencinin motivasyon seviyelerini ve calisma disiplinini degerlendirme.
llerlemenin artisiyla birlikte 6grencinin motivasyonunun nasil arttigini gésterme.
Basari 6ykuleri ve drneklerle 6grencinin daha 6nceki basarilarina odaklanmasini saglama.

5.6. Hedefe Yaklasirken ilave Adimlar

Ogrenciye, hedeflere ulasirken son adimlarin nasil atilacagini aciklama.
Son birkag hafta icinde daha yogun bir tekrar stratejisi Snerme.
Sinav glintine yaklasirken motivasyonu ve odaklanmayi yliksek tutacak son ipuclari saglama.

Bu adim, 6grencinin ilerlemesini yakindan izleyerek eksik noktalari belirlemeyi, performansi
degerlendirmeyive hedeflere daha yaklasirken ekstra adimlar atmaya odaklanmayi amaclar.
Degerlendirme ve ilerleme izleme siireci, dgrencinin sinav hazirligina dahafazla odaklanmasini ve
gelisimini en Ust diizeye ¢ikarmasini saglar.



Adim 6: iletisim ve Destek
6.1. Diizenli iletisim Kanallari Olusturma

Ogrenciyle sik sik iletisimde olabileceginiz iletisim kanallari belirleme (mesaj, e-posta, video gériismeler
VS.).

lletisim kanallarinin ne zaman kullanilacagini ve 6grencinin herhangi bir sorusu veya ihtiyaci oldugunda
nasil ulasabilecegini aciklama.

letisimin stirekli ve kolay bir sekilde stirdiiriilmesini saglama.

6.2. Sorulari Yanitlama ve Rehberlik Saglama

Ogrencinin sorularinizamaninda yanitlama.
Karsilasilan zorluklar veya anlamakta gticliik cekilen konular hakkinda rehberlik saglama.
Ogrencinin ihtiyaclarina gére dzellestirilmis céziimler ve 6neriler sunma.

6.3. Sinav Stratejileri ve Rehberlik Sunma

Sinav giini ve dncesinde sinav stratejileri, zaman ydnetimi ve sinav sirasindaki taktikler hakkinda
Oneriler verme.

Sinav dncesi gerginlikle basa ¢ikma ve odaklanma yéntemleri 6gretme.

Sinav guint icin rehberlik sunarak 8grencinin sakin ve hazir hissetmesini saglama.

6.4. Moral Destegi ve Motivasyon Saglama

Ogrencinin moralini yiikseltmek ve sinav siirecindeki zorluklarla basa clkmasina yardimci olmak.
Olumlu sonuclar elde etme konusunda 6grenciyi desteklemek ve motive etmek.
Ogrencinin basarilarinavurgu yaparak stireci olumlu bir sekilde tamamlamasini saglama.

6.5. ilerleme Giincellemeleri ve Uyarilar

Dizenliolarak 8grencinin ilerlemesini ve hedeflere ne kadar yaklastigini glincellemelerle takip etme.
Eksik noktalari ve zayif alanlari yeniden vurgulayarak 6grencinin Gzerinde ¢alismasi gereken alanlari
hatirlatma.

Ogrencinin hedeflere dahayaklastikca ve basariya daha fazla yaklastikca motive etme.

6.6. Destek Gruplari ve Kaynaklar Sunma

Ogrencilere grup calismalari veya 6grenme topluluklarina katilma firsatlari sunma.
ilgili kaynaklari, ders materyallerini ve online platformlari nerme.
Ogrencinin cevresinde sinav hazirligi siirecini destekleyen kaynaklari ve kisileri yénlendirme.

Bu adim, 8grenciye sinav hazirligi siirecinde stirekli destek ve rehberlik sunmayi amaclar. iletisim ve
destek, 6grencinin motivasyonunu yiiksek tutarak ihtiya¢ duydugu yardimialmasini saglar.



Adim 7: Sonuc¢ Degerlendirmesi ve Son Adimlar
7.1. Sinav Oncesinde Son Degerlendirme

Ogrenciyle bir araya gelerek sinav hazirhgi siirecini gézden gecirme.
Hedeflere ne kadar yaklasildigini ve hangi alanlarda gelisme saglandigini degerlendirme.
Ogrencinin motivasyonunu ve dzgiivenini son bir kez giiclendirme.

7.2. Sinav Stratejileri ve Son Hatirlatmalar

Sinav gunu icin son taktikleri ve stratejileri hatirlatma.

Zaman yOnetimi, sinav sorularina yaklagsim ve stresle basa ¢cikma stratejilerini tekrar
vurgulama.

Ogrenciyi sakinlestirme ve sinav anindaki odaklanmay: artirma.

7.3. Sinav Giinii Hazirhgi

Ogrenciye sinav giinii icin nasil hazirhk yapmasi gerektigini anlatma.
Gereken belgeleri, malzemeleri ve sinav yeri bilgilerini hatirlatma.
Sinav guinu sabah rutini, beslenme ve dinlenme &nerileri sunma.

7.4. Son Onay ve Destek

Ogrenciye son bir kez basar dileklerini ileterek sinav giiniine moral verme.
Ogrencinin kendine givenini artirmak ve sakin bir zihinle sinava girmesini saglamak.
Sinav sonuglari ne olursa olsun, dgrenciye destek olmaya devam edeceginizi belirtme.

7.5. Sinav Sonrasi Degerlendirme ve ilerleme Plani

Sinav sonrasi 6grenciyle bir goriisme diizenleyerek sinavin nasil gectigini degerlendirme.
Eksik noktalari ve basarilari inceleme.

Gelecekteki akademik ve kariyer hedeflerine yonelik bir plan yapma ve gerektiginde destek
saglama.

7.6. Ogrenci ile iletisimin Devami

Sinav sonrasi da 6grenciyle iletisimin devam ettigini vurgulama.
Ogrencinin basarilarindan ve yeni hedeflerinden haberdar olma.
Ogrencinin gelecekteki adimlarina yénelik tavsiye ve rehberlik sunma.

Bu adim, sinav sonuglarini ve sinav giini deneyimini degerlendirmeyi, 6grenciye son destek
ve rehberlik sunmayi amaclar. Ogrenciye sinav siirecinin son asamalarinda da destek
olunarak, sinav sonrasi planlarini ve gelecekteki hedeflerini belirlemesine yardimci olunur.



